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Tagesordnung
DA-Mitgliederversammlung
25. November 2020, Kdéln

2. Bericht Giber die Verbandsarbeit




Fachausschuss Abbruchtechnik

Vorsitzender:
Thilo Weigele

Stellvertr. Vorsitzender:

Mathias Heermann

Zustdandiger im Vorstand: Zustandiger Referent:

Johannes Schlenter

David Bauer

Bericht Uber die Verbandsarbeit



Fachausschuss Abbruchtechnik
Sitzung: 04. Februar 2020

Erstellung und Veroéffentlichung: ,Checkliste fiir Bauherren zur
Planung von Abbruchprojekten®

Erstellung und Veroéffentlichung: ,Bedienungsanleitung -
Schutzmatten fiir maschinelle Abbrucharbeiten®

Erstellung und Veréffentlichung: ,Hinweise und Empfehlungen fir
das Anmieten von Autokranen®

Bildung AK zur Neuauflage der ,TV-Abbrucharbeiten®

Bericht Uber die Verbandsarbeit 5



Fachausschuss Abbruchtechnik

Mitarbeit an Regelwerken

- VDI Richtlinie 6210 ,Abbruch von baulichen und technischen
Anlagen” Blatt 1

Uberarbeitung; Mitarbeit im Gremium durch Mitglieder des FA Abbruchtechnik

— DIN 18007
Uberarbeitung

PAM TOP 2: Bericht Uber die Verbandsarbeit
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Fachausschuss Recycling und Entsorgung

Vorsitzender: Zustdandiger im Vorstand: Zustandig in der Geschaftsstelle:
Michael Weill Michael Pfeiffer Leiterin Abteilung Umwelt &
Recycling
Walburga Sodermanns-Peschel
Stellvertr. Vorsitzender: Buiro Berlin: Sylvi ClauRnitzer
Ralf Brune

Bericht Uber die Verbandsarbeit 7




Fachausschuss Recycling und Entsorgung

Sitzungen: 13. Nov. 2019 und 19. Nov. 2020
Gesetze / Verordnungen
- Mantelverordnung (MantelV)

« Lobbyarbeit seit 2010,
« Gemeinsame Stellungnahme des Verbandebiindnisses DA, ZDB, HDB, Stand 21.04.2020

« Fachgesprache mit Vertretern BMU, BMWI, BMVI sowie Landesvertretungen, in
Kooperation mit dem ZDB,

« Der Bundesrat hat am 06. November 2020 die Mantelverordnung mit MaRgaben
beschlossen. Sollte das Verordnungspaket nach Priifung sowohl Bundesregierung als
auch Bundestag passieren, tritt die Mantelverordnung zwei Jahre nach Verkiindung in
Kraft.

- Novellierung des Kreislaufwirtschaftsgesetzes (KrwG)
Umsetzung der Abfallrahmenrichtlinie der Europaischen Union (incl. EU Green Deal
und Aktionsplan Kreislaufwirtschaft) ,
« Lobbyarbeit seit 2019,

« Das KrWG wurde am 28.10.2020 im Bundesgesetzblatt veréffentlicht und ist am
29.10.2020 in Kraft getreten.

- Progress lll - Ressourceneffizienzpolitik
* Gemeinsame Stellungnahme DA, ZDB, 17. Jan. 2020
DA TOP 2: Bericht Uber die Verbandsarbeit
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Fachausschuss Recycling und Entsorgung

Gesetze / Verordnungen

UnverhaltnismadRige Belastungen durch die Anforderungen an Bereitstellungs-,
Zwischenlager- und Umschlagflachen fiir mineralische Materialien
Einflussnahme tber Verbandearbeitsgruppe: DB Bahn, DA, ZDB, HDB, BGRB, BRB, VDV

Aktualisierung der AwSV

in Kraft getreten im August 2017, Aktualisierungsprozess ab Juli 2019,

- Verbdndelbergreifendes Positionspapier, 19.03.2020,

- Gesprache der ArbGr. mit BMI, BMVI, August 2020

4. BImSchV

in Kraft getreten im August 2017, Aktualisierung 2021 geplant,

- Verbandelbergreifendes Positionspapier, 23. April 2020,
— Gesprache der ArbGr. mit BMI, BMVI, August 2020

Einstufung Titandioxid als ,vermutlich karzinogen® (bei Einatmen) - gefdahrlicher
Abfall?

Klageverfahren
Beteiligung als Streithelfer

DA TOP 2: Bericht tGber die Verbandsarbeit
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Fachausschuss Recycling und Entsorgung

Regelwerke / Gremien etc.

- Regelwerke / Gremien
« DGUV Branchenregel - Recycling mineralischer Baustoffe

 Runder Tisch des BMU ,Ressourceneffizienz im Bauwesen*
« Nationale Plattform Ressourceneffizienz (NaRess)

- Fachgespriche
« Gipsrecycling; Umweltministerium NRW, Bundeswirtschaftsministerium (BMWI)

- Forschungsvorhaben / Beirat
« BNB System - Anpassung Kriteriensteckbrief Kap. 4.1.4 Ruckbau

DA TOP 2: Bericht Uber die Verbandsarbeit 10




Biiro Berlin

Leiterin:
Sylvi ClauRnitzer

- Zahlreiche Gesprachstermine auf politischer Ebene

Bericht Uber die Verbandsarbeit 11




Qualitatssicherung Sekundarbaustoffe GmbH

(QUBA)

Grandung am 22. Jan. 2019 SEKUNDARBAUSTOFFE GMBH
Gesellschafter:

DA und bvse; ZDB (seit Juli 2020)
Ziele

QUBA

Bundeseinheitliches Qualitatssiegel
hohe Qualitat von Sekundarbaustoffen sicherstellen
Akzeptanz von qualitatsgesicherten Sekundarbaustoffen erhdhen

Aktivitdten

Qualitdatssicherungsbeirat; Sitzungen Okt. 2019 und Okt. 2020
QUBA-Richtlinie
Homepage: www.quba-gmbh.org
Akkreditierungs— und Zertifizierungsverfahren:

erstes RC-Material im Herbst 2020 zertifiziert
Qualifizierungslehrgange fiir DA Mitglieder konzipieren

-am 10P 2: Bericht tber die Verbandsarbeit 12


http://www.quba-gmbh.org/

Fachausschuss Sprengtechnik

Vorsitzender:
Martin Hopfe

Stellvertr. Vorsitzender:

Dr. UIf Lichte

Zustandiger im Vorstand: Zustandiger Referent:

Kai Wist

David Bauer

Bericht Uber die Verbandsarbeit
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Fachausschuss Sprengtechnik
Sitzungen: 10. Dez. 2019 / 25. Juni 2020

- Erarbeitung einer Handlungshilfe ,Plan B“ - Hilfestellung bei
missgliickten Bauwerkssprengungen

- Verschieben der Fachtagung ,Abbruch Explosiv® auf 2022

Bericht Uber die Verbandsarbeit 14




Fachausschuss Schadstoffe

Kommissarischer Vorsitzender
sowie

Zustandiger im Vorstand:
Michael Pfeiffer

Stellvertr. Vorsitzender:
Achim Frey

Zustdandig in der Geschaftsstelle:
Leiterin Abteilung Umwelt &
Recycling

Walburga Sodermanns-Peschel

Bericht Uber die Verbandsarbeit
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Fachausschuss Schadstoffe

Corona-bedingt nicht getagt, aber viel Facharbeit

— Nationaler Asbestdialog:
« 5. Dialogforum, am 26.03.2020 corona-bedingt abgesagt

« Schriftliche Abschlussbefragung, Mai 2020
« Aktive Lobbyarbeit und Teilnahme an Besprechungen BMU

— Leitlinie fiir die Asbesterkundung zur Vorbereitung

von Arbeiten in und an dlteren Gebduden, 2020
« Einflussnahme/Stellungnahmen zu Entwirfen

« Mitgliederinformation und -beratung

— Notwendigkeit eines Lé6sungsweges zur Entsorgung

asbesthaltiger Bau- und Abbruchabfille
« Initiative von 8 Verbanden, mit Stellungnahmen, seit April 2019

« Politische Lobbyarbeit

DA TOP 2: Bericht Uber die Verbandsarbeit 16




Fachausschuss Schadstoffe

Verordnungen / Regelwerke

— Fortentwicklung Novellierung GefStoffV
« Fachgesprdach BMAS, Februar 2020; Eckpunkte Novelle GefStoffV

« Lobbyarbeit

— Novellierung der gednderten TRGS 519, Fassung 17.10.2019
« Mitglied im AGS UA Il Arbeitskreis (AK) TRGS 519, fortlaufend

- VDI /GVSS 6202 ,Schadstoffbelastete bauliche und technische Anlagen®

Blatt 1:  Abbruch-, Sanierungs- & Instandhaltungsarbeiten, Uberarbeitung seit 11/2018

Blatt 2-E: Erkundung und Bewertung, Grundlagen, in Erarbeitung (vorauss. 2021)

Blatt 3-E: Erkundung und Bewertung, Asbest, Einspruch Grindruck (Okt. 2019)

TOP 2: Bericht Uber die Verbandsarbeit 17




Fachausschuss Aus- und Weiterbildung

Vorsitzender sowie Zustandiger Referent:
Zustandiger im Vorstand: Jan Fleck
Thomas Liick

Konnte Corona-bedingt nicht tagen

Bericht Uber die Verbandsarbeit
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£

Vorsitzender:

Markus Wolf

Finanzausschuss

Zustdandiger im Vorstand: Zustdndiger in der
Johann Ettengruber Geschaftsstelle:
Andreas Pocha

Bericht Uber die Verbandsarbeit
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Finanzausschuss

Sitzung: 05. November 2020

Arbeitsschwerpunkte:

- Beratung des Vorstandes in finanziellen und betriebswirtschaftlichen
Dingen

= insb. jahrliche Beitragsordnung mit Vorschlagen zur Beitragsfestsetzung und
der finanziellen Mitglieder-Forderung fiir Qualifizierung und Weiterbildung

- Gemeinsame Etatplanung mit dem Vorstand

Bericht Uber die Verbandsarbeit 20




Sozialpolitischer Ausschuss

Vorsitzende: Zustdandiger im Vorstand: Zustdndiger in der
Iris Frey-Krings Kai Wist Geschaftsstelle:
Andreas Pocha

Bericht Uber die Verbandsarbeit
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Sozialpolitischer Ausschuss

Sitzung: 20.0ktober 2020

- AG-interne Vorbereitung auf Tarifverhandlungen

Erarbeitung Abgrenzung Abbruch + Baugewerbe,
um eigenstdndige TVe zu rechtfertigen

Erarbeitung Anpassungsnotwendigkeit / -bedarf in Abbruch-TVen
aufgrund Gesetzesanderungen, Rechtsprechung etc.

Bericht Uber die Verbandsarbeit
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Vorsitzender:
Mathias Heermann

Arbeitskreis Junioren

Zustandiger im Vorstand: Zustandig in der
Kai Wist Geschaftsstelle:
Jan Fleck

Bericht Uber die Verbandsarbeit
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Arbeitskreis Junioren

Konnte Corona-bedingt nicht tagen

Angeregt durch den Juniorenkreis hat bauforum24, André Brockschmidt, im Auftrag des DA
einen Film Uber die Abbruchbranche gedreht.

Anhand des Mega-Abbruchprojektes IKEA Europa Lager Werne werden die vielfaltigen
Anforderungen und Tatigkeiten vor, wahrend und nach einem Abbruch anschaulich dargestellt.

Anfang April war die Premiere auf YouTube und bislang hatte der Film allein dort bereits tber
500.000 Aufrufe.

Gerade fir Fachfremde erklart dieser Film:
« Ein Abbruchprojekt erfordert genaue und fachgerechte Planung.

« Wie gehen qualifizierte Abbruchunternehmen, wie die Mitglieder des DA, gerade im
Hinblick auf Schadstoffe und gefahrliche Abfalle vor, damit der Schutz der Mitarbeiter, der
Nachbarn und der Umwelt gesichert ist.

« Wie kann durch selektiven Riickbau nachhaltig mit Ressourcen umgegangen werden, so
dass aus Bauschutt Baustoff werden kann.

« Welche zahlreichen Ausbildungsberufe und auch Weiterbildungsmaoglichkeiten gibt es in
der Abbruchbranche, die Fachkrdfte sucht und in der auch Quereinsteiger sehr
willkommen sind.

Bericht Uber die Verbandsarbeit 24



www.deutscher-abbruchverband.de

z a - M DEUTSCHER
nIE “ K“ “ F = 1 .- '§ W ABBRUCHVERBAND
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Wir bieten zuverlassige
Jobs mit Russicht.

Vom Bauwerksmechaniker iiber Aufstiegsfortbildungen zum Vorar-
beiter, Werkpolier oder Meister bis hin zum Dualen Studium: Unsere
Mitglieder bieten vielfaltige Ausbildungsmaoglichkeiten, Aufstiegs-
chancen und Jobs. Wir unterstiitzen Unternehmen und Suchende
beim Start oder der Weiterbildung.




Unsere Mitglieder in den Bundeslandern
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Landesverbande

Baden-Wiirttemberg:

Vorsitzender: Markus Christadler

stellvertr. Vorsitzende: Markus von Olnhausen
Markus Wild

Bayern:

Vorsitzender: Thomas Ottl

stellvertr. Vorsitzende: Michael Kreppold

Stephan Plannerer

Berlin/Brandenburg/Mecklenburg-Vorpommern

Kommissarischer

Vorsitzender: Armin Kraft
Hessen:

Vorsitzender: Robert Zeller
stellvertr. Vorsitzender: Axel Baum

CK Abbruch & Erdbau GmbH
SER GmbH
Max Wild GmbH

Ottl Abbruch & Riickbau GmbH
Konrad Kreppold GmbH
Plannerer GmbH - Das
Abbruchunternehmen

TVF GmbH

Robert Zeller GmbH
Kolb Erdbau & Abbruch GmbH

Bericht Uber die Verbandsarbeit
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Landesverbande

Niedersachsen/Hamburg/Bremen/Schleswig-Holstein:
Vorsitzender: Kai Wist Harald Wist & S6hne GmbH
stellvertr. Vorsitzender: Jan Kaiser Hagemann Recycling GmbH

Nordrhein-Westfalen / Region Rheinland:
Vorsitzender: Ralf Brune A. Frauenrath Recycling GmbH
stellvertr. Vorsitzender: Frank Kramer Hagedorn Kéln GmbH

Nordrhein-Westfalen / Region Ruhrgebiet:
Vorsitzender: Marc Koster Koster Abbruch GmbH

Rheinland-Pfalz / Saarland:
Vorsitzender: Mathias Korz M. Korz Baggerbetrieb GmbH
stellvertr. Vorsitzender: Hans Gihl Hartsteinwerk Gihl GmbH

Sachsen/Sachsen-Anhalt/Thiiringen:

Vorsitzender: Rico Wolfram Betting AG
stellvertr. Vorsitzende: Dagmar Caruso Caruso Umweltservice GmbH

Bericht Uber die Verbandsarbeit
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DA Service GmbH
FACHTAGUNG ABBRUCH am 28.02.2020 in Berlin

TOP 2: Bericht Uber die Verbandsarbeit 29




DA Service GmbH

FACHTAGUNG ABBRUCH am 28.02.2020 in Berlin

Bericht Uber die Verbandsarbeit 30




DA Service GmbH

als Seminaranbieter

> Wegen Corona alle Seminare ab 13.03.2020 abgesagt

> Ab 21.07.2020 wieder neu gestartet — unter Beachtung der besonderen
Corona-Hygiene- und Abstandsauflagen
(z.B. nur noch verringerte Teilnehmerzahlen mdglich)

Die Themen, darunter 4 NEUE:

NEU - Arbeitssicherheit kompakt

Richtiger Umgang mit hydraulischen Anbaugerdten

NEU - Das Vergabeverfahren / Schwerpunkt VOB/A

Nachtragspotentiale durch Schadstoffe im Abbruch professionell erkennen
NEU - Der Auftrag nach VOB/B inklusive Nachtragsmanagement

Arbeits— und Tarifrecht kompakt

NEU - Arbeitsvorbereitungen fiir eine Abbruchbaustelle

» Auch Inhouse-Schulungen zu diversen Seminarthemen bei
Mitgliedsfirmen durchgefiihrt

» Fast alle Themen bundesweit angeboten

pA TOP 2: Bericht Uber die Verbandsarbeit 31




DA Service GmbH
FACHTAGUNG ABBRUCH am 11. Marz 2022 in Berlin

/AN ABBRUCHS

DEUTSCHER
ABBRUCHVERBAND

www . fachtagung-abbruch.de

Bericht Uber die Verbandsarbeit 32



http://www.fachtagung-abbruch.de/
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3. Bericht zur Finanzlage des Verbandes




Bericht zur Finanzlage des DA

- Jahresabschluss 2019
- Mitgliederstatistik 2016 - 2019

- Ausblick laufendes Jahr

Bericht zur Finanzlage 35




Jahresabschluss 2019

Bilanz zum 31.12.2019

- Bilanzsumme € 4.102.848,62
- Bilanzgewinn gem. GuV € 392.225,38

GuV-Rechnung 2019

Beitrags-/Bilanzentwicklung (in T€)

2016 2017 2018 2019

Bilanzsumme 3.204 3.451 3.727 4.102
Mitglieds—-Beitrage 1.015 1.073 1.143 1.216
Jahresergebnis + 214 +166 +324 +392

Bericht zur Finanzlage
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Mitgliederstatistik
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2016 2017 2018 2019
Neue Mitglieder 61 55 44 57
Kindigungen inkl. Ausschllsse -6 -13 -11 -10
Insolvenzen -4 -2 -4 0
Mitglieder zum 31.12. 634 674 703 750

TOP 3: Bericht zur Finanzlage




Ausblick laufendes Jahr

Mitgliederzuwachs ohne QualitatseinbulRen
im Zeitraum 01.01.2020 - 30.09.2020:

+ 24 ordentliche Mitglieder
+ 5 Fordermitglieder Hersteller
+ 3 Fordermitglieder Ing.-Biliros

32 Neue Mitglieder

von insgesamt aktuell 782 DA-Mitgliedern

Bericht zur Finanzlage 38




Tagesordnung
DA-Mitgliederversammlung
25. November 2020, Kdéln

4. Bericht der Rechnungspriifer
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Tagesordnung
DA-Mitgliederversammlung
25. November 2020, Kdéln

5. Entlastung des Vorstandes




Tagesordnung
DA-Mitgliederversammlung
25. November 2020, Kdéln

6. Beschliisse liber Satzungsanderungen




zu TOP 6 a)

aa) Neufassung des § 5 und Satzungserganzungen in § 5 Absatz 3
bb) Satzungsergdnzung in § 5 Absatz 4

(1) Die Mitgliedschaft ist freiwillig. Es ist zu unterscheiden

zwischen:
- ordentlicher Mitgliedschaft und
- fordernder Mitgliedschaft Bleibt unverandert

(2) Die ordentliche Mitgliedschaft konnen alle Unternehmen
erhalten, die ein Gewerbe im Sinne des § 2 dieser Satzung ausiiben und im Besitz der
erforderlichen Zulassungen und Genehmigungen sind, soweit eine Genehmigungspflicht
hierfiir besteht. Bleibt unverdndert

(3) Zur Forderung des Verbandes und zur beratenden Mitwirkung im Verband kénnen natlrliche
und juristische Personen, die nicht die Voraussetzung des Absatzes 2 erfillen, die férdernde
Mitgliedschaft erwerben. Fordernde Mitglieder besitzen kein Stimmrecht, kbnnen von der
Teilnahme an geschlossenen Mitgliederversammlungen ausgeschlossen werden, kdénnen
aber in Ausschisse gewahlt werden. Unverandert, war Abs. 5 der alten Satzung

Eine solche Fordermitgliedschaft kann auch von branchennahen Organisationen (z. B.
Innung, Verband) erworben werden. Deren Mitglieder erhalten durch den Beitritt ihrer
Organisation in den DA eine mittelbare Mitgliedschaft. Eine mittelbare Mitgliedschaft
begriindet grundsatzlich dieselben Rechte und Pflichten wie eine unmittelbare
Mitgliedschaft. Die ndheren Einzelheiten werden in einer Beitrittsvereinbarung geregelt.

Neu

DA Zu TOP 6: Satzungsanderung 42




zu TOP 6 a)

aa) Neufassung des § 5 und Satzungsergianzungen in § 5 Absatz 3
bb) Satzungsergdnzung in § 5 Absatz 4

(4) Der Vorstand wird ermachtigt, nahere Aufnahmevoraussetzungen und -kriterien
festzulegen. Aufnahmeantrdage sind schriftlich an die Geschaftsstelle des Verbandes zu
richten. Der Antragsteller ist verpflichtet, notwendig werdende Auskiinfte Gber sich selbst
und seinen Betrieb oder Organisation zu erteilen. Durch Unterzeichnung des
Aufnahmeantrages erkennt er die Satzung an.

Satz 1 ist unverdndert von alt Abs. 2, 2. Abschnitt
Satz 2 ff ist unverdandert von alt Abs. 3, erganzt um ,oder Organisation®

(5) Uber die Aufnahme entscheidet der Vorstand. Eine ablehnende Entscheidung bedarf keiner
Begriindung. Gegen einen ablehnenden Bescheid steht dem Antragsteller der Einspruch beim
Schiedsgericht zu. Gegen dessen Entscheidung ist kein Rechtsmittel mehr mdéglich.

Unverandert, war Abs. 4 der alten Satzung

(6) Der Vorstand erlasst eine Ehrenordnung, um Mitglieder und andere Personen zu ehren, die

die Ziele des Verbandes nachhaltig gefordert haben.
Bleibt unverandert

Satzungsanderung 43




zu TOP 6 b)

Beschluss zur Satzungserganzungen in § 12 Absatz 3

§ 12 Der Vorstand

(1) Vorstand im Sinne des § 26 BGB sind 5 Personen, die von der
Mitgliederversammlung als Vorstand gewahlt werden.

(2) Der Verband wird von mindestens 3 Vorstandsmitgliedern gemeinsam vertreten.
Im Innenverhdltnis gilt, dass Vertrage und vermoégensrechtliche Verpflichtungen
der Unterschrift des Vorstandsvorsitzenden und zweier weiterer
Vorstandsmitglieder bedurfen.

(3) Der Vorstand wird fir vier Jahre gewahlt. Eine maximal zweimalige Wiederwahl
ist  zuldssig. Es konnen gewdhlt  werden: Inhaber, Mitinhaber,
Vorstandsmitglieder, eingetragene Geschaftsfihrer. Dies gilt auch fir
mittelbare, ordentliche Mitglieder. Wenn das zur Wahl vorgeschlagene Mitglied
durch einen triftigen Grund verhindert ist, an der Mitgliederversammlung
teilzunehmen, muss sein schriftliches Einverstandnis fur die Annahme der Wabhl
vorliegen. ...

(4) - (14) bleiben unverdandert

Satzungsanderung 44




Tagesordnung
DA-Mitgliederversammlung
25. November 2020, Kdéln

7. Verschiedenes
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