
 

 

DER AUFTRAG NACH VOB/B 

 INKLUSIVE NACHTRAGSMANAGEMENT 

TERMINE 

• 28.10.2021 Fürstenfeldbruck 

• Dauer: 09.00 – 17.00 Uhr 

Anmeldungen: www.deutscher-abbruchverband.de 

REFERENT 

Nils-Alexander Weng, Fachanwalt für Vergaberecht, Avocado 

Rechtsanwälte 

 

ZIELGRUPPE 

Das Seminar richtet sich ausschließlich an DA-Mitglieds-

unternehmen aus der Abbruch- und Entsorgungsbranche, 

explizit an Kalkulatoren und Bauleiter mit praktischen 

Vorkenntnissen über Vergabe- und Vertragsordnung für 

Bauleistungen 

 

 

HABEN SIE FRAGEN? 

Kontaktieren Sie bitte Herrn Jan Fleck: 

DA Service GmbH 

Oberländer Ufer 180 -182 

50968 Köln 

  (0221) 367 983 -12 

  fleck@deutscher-abbruchverband.de 

INHALTE DES SEMINARS 

Der Prozess der öffentlichen Ausschreibung ist beendet und der 

Auftrag wurde dem Unternehmen zugesprochen. Nun geht es 

darum, die Anforderungen und den Leistungsauftrag 

umzusetzen. In dem Seminar werden den Teilnehmern Inhalte 

zu Pauschalen, Einheitspreisen und Regiearbeiten aus Sicht 

des Haupt- und Nachunternehmers einschließlich des damit 

verbundenen Nachtragsmanagements vermittelt. Sie lernen 

den Umgang mit Abnahmen und Mängelanzeigen. Des 

Weiteren wird dargestellt, wie Sie mit Verzögerungen und 

Änderungen inklusive der Forderung von Nachträgen im 

Bauablauf umgehen.  

    

Weitere Inhalte sind: 

• Leistungsbeschreibung von Abbruch- und 

Entsorgungsleistungen 

• Funktionale Leistungsbeschreibung 

• Leistungsbeschreibung mit Detail-LV 

• Arten der Leistungsbeschreibung 

• Risiken aus Sicht des Auftragnehmers bewerten 

• Vergütungsmodelle nach der VOB/B 

• Einheitspreise und Arten von Pauschalen 

• Ansprüche bei Mehrmengen und geänderte 

zusätzliche Leistungen 

• Back-to-Back Verträge 

• AGB und Individualvertrag – Wirksamkeitsrisiken im 

Nachunternehmervertrag 

• Sicherstellung von Gewährleistungsansprüchen 

ZIEL DES SEMINARS 

Die Vermittlung von Leistungsbeschreibungs- und 

Vergütungsmodellen nach VOB/B. Ebenso die Optimierung von 

Chancen und Risiken mit Blick auf die Leistungsverpflichtungen 

und Vergütungsansprüche. 

 

TEILNAHMEGEBÜHR 

350 Euro zzgl. der gesetzlichen MwSt. von 19%. 
(Enthalten sind Tagungsgetränke, ein gemeinsames Mittagessen 

sowie kleine Speisen und Snacks in den Pausen) 

Informationen zum Anmeldeschluss und zur Stornierung finden Sie 

auf unserer Webseite. Das Seminar ist auf 20 Teilnehmer begrenzt. 

 

 


